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kennis beschermen en delen in de GWW

I= INTELLECTUEEL EIGENDOM

Bloemblad Bouw

Onze ambitie: Innovatie stimuleren door slimmer
om te gaan met intellectueel eigendom

Bouwbedrijven en ingenieursbureaus in de Grond- Weg- en Waterbouw (GWW) werken samen met de overheid.
Deze ondernemers kunnen een belangrijke bijdrage leveren aan de bereikbaarheid en aan schone en veilige
oplossingen voor alle vormen van mobiliteit. Om innovatief te blijven, hebben ze een redelijk rendement nodig
en bescherming van hun intellectueel eigendom. Tegelijkertijd wil de overheid als opdrachtgever niet afhankelijk
zijn van één leverancier met een kennismonopolie. Tot nu toe eigende de overheid zich het aangeboden intellec-

tueel eigendom van externe partners vaak op voorhand toe.

Deze situatie willen we doorbreken. Als samenwerkingspartners scheppen we de mogelijkheid om octrooirech-
ten op een respectvolle manier aan elkaar beschikbaar te stellen. Dit kan door een systeem van open licenties dat
de belangen dient van zowel de overheid als de samenwerkende bedrijven. Concreet betekent dit dat bedrijven
hun octrooien, modelrechten of auteursrechten op het werk, in licentie aan elkaar of aan de Nederlandse over-

heid beschikbaar kunnen stellen, tegen een redelijke vergoeding.

Werken met open licenties vraagt om een overheid die uitdagingen formuleert met ruimte voor innovatief onder-
nemerschap, en hiervoor ook beloont. Tegelijkertijd leert het bedrijfsleven inzien, dat het op de lange termijn
loont om octrooieerbare ideeén te ontwikkelen. En dat open licenties mogelijkheden bieden om goede ideeén
breed toe te passen. Dit kan zijn bij prijsvragen, maar ook bij nieuwe kennis of innovaties gedurende lopende pro-
jecten: de uitvinder presenteert zijn intellectueel eigendom en de uitvoerder, wellicht dezelfde, maar in elk geval

de beste partij, gaat ermee aan de slag. Zo profiteert de samenleving optimaal van de inbreng van alle partijen.
Hier staan we voor en gaan we voor:

Beschermen en delen van kennis

- In de GWW-sector streven we naar evenwicht tussen kennis beschermen en kennis delen.

+  We handelen met respect voor elkaars intellectueel eigendom (vertrouwelijke ideeén, kennis en octrooien).

- We bevorderen het ter beschikking stellen van octrooien, modelrechten en auteursrechten via open licenties,
tegen een billijke vergoeding aan de rechthebbende. Op die manier kunnen we innovaties vaker toepassen, met

respect voor de belangen van de overheid en de rechthebbende.

Samen implementeren

1. Deze leefregels gelden voor alle nieuwe projecten van Verkeer en Waterstaat.

2. We werken de regels nader uit voor situaties zoals geintegreerde contracten, eenmalige projecten, proefprojec-
ten en prijsvragen.

3. We denken positief, in kansen en mogelijkheden, met een duidelijk doel voor ogen:

o
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« We moedigen het bedrijfsleven aan zijn onderscheidend vermogen te vergroten.
- De overheid is als launching customer bereid te investeren in innovatieve producten en diensten.

« We leuren niet met andermans ideeén en intellectueel eigendom en doen niet aan cherry-picking.

Samen zeker stellen

4. Als een of meer partijen van deze leefregels afwijken, schakelen we de Stichting Bouwreflectie in, om te
bemiddelen.

5. We stellen een begeleidingscommissie in die gedurende twee jaar de afspraken concretiseert, het proces

bewaakt en rapporteert aan de ondertekenaars.

Samen leren en uitbouwen

6. We bouwen samen kennis op over het stimuleren en respecteren van intellectueel eigendom in de GWW-sector.
Daarbij kijken we hoe we verstandig en praktisch het intellectueel eigendom kunnen beschermen.

7. CROW en Octrooicentrum Nederland geven voorlichting aan ondernemers over het benutten van kansen die
open licenties hen bieden.

8. We dragen deze leidende leefregels over aan andere publieke opdrachtgevers zoals waterschappen, provincies

en gemeenten.

Ondertekend, op 1 november 2007, te Maarssen:

Voorzitter Bouwend Nederland,

Bert Keijts Elco Brinkman

—

Directeur/CROW,

Iman Koster

recteur Octrooicentrum Nederland,

Guus Broesterhuizen
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